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SpiFa zu MFA-Streiks: Tarifsteigerungen missen
gegenfinanzierbar sein!

Berlin, 26. Januar 2024 - Obwohl sich der aktuelle Streik der Medizini-
schen Fachangestellten (MFA) auch gegen die eigenen Facharztpraxen wen-
det, unterstitzt der Spitzenverband Facharzte Deutschlands e.V. (SpiFa) die
ProtestmaBnahmen und fordert die Politik auf, endlich MaBnahmen zu er-
greifen, die die ambulanten Strukturen und ihre Wettbewerbsfahigkeit auf
dem Arbeitsmarkt stirken.

.Der inzwischen Jahre andauernde Fachkraftemangel und die zunehmende Kostenent-
wicklung zwingen die ambulanten Versorgungsstrukturen in die Knie," so Dr. Dirk Hein-
rich, Vorstandsvorsitzender des SpiFa. ,Die Forderungen nach einer Lohnerhéhung sei-
tens der MFA sind selbstverstandlich gerechtfertigt, fir viele Arztinnen und Arzte ist
eine solche aber einfach nicht umsetzbar. Denn Tarifsteigerungen mussen fur die Praxen
auch unmittelbar und vollstdndig gegenfinanzierbar sein.™ Unter den derzeitigen Rah-
menbedingungen wie beispielsweise der Budgetierung arztlicher Leistungen oder bei
gleichzeitiger Verweigerung einer neuen GOA sei dies jedoch nicht der Fall.

Der SpiFa bekraftigt in diesem Zuge seine Forderung nach einem ambulanten Versor-
gungsgipfel fOr die Facharztinnen und Facharzte. ,Wir brauchen endlich ein Aufwachen
der Politik, eine Erkenntnis, dass die Gesundheitsversorgung in Deutschland nur dann
zukunftsfahig ist und sein kann, wenn die ambulanten Versorgungstrukturen so ausge-
stattet sind, dass sie trotz steigender Energiekosten, Inflation und auch stetig steigen-
den Lohnkosten bestehen kdénnen,™ so Heinrich.

Ebenso mUssen aus Sicht des SpiFa im Zuge der Debatte um fehlende bezahlbare Fach-
krafte auch aktuelle und kinftige Reformen beleuchtet werden, bei denen Parallel-
strukturen aufgebaut werden sollen. ,Bereits jetzt wandern viele MFA nach ihrer Ausbil-
dung zur Festanstellung in die Krankenkassen ab, weil dort héhere Gehalter winken.
Das hei3t, die Verwaltung schwacht die Versorgung, indem sie ihr das Personal abwirbt.
Ein Aufbau von Parallelstrukturen wirde den Fachkraftemangel noch einmal anheizen
und den Wettbewerb um MFA verstdrken. Dies gilt es unbedingt zu verhindern," so
Heinrich weiter.

www.spifa.de

Der SpiFa reprasentiert mit seinen Mitgliedsverbdnden Uber 165.000 Facharztinnen und Fach-
arzte in Klinik und Praxis. Ziel ist die Vertretung derer Ubergeordneten Interessen gegeniber Po-
litik, Selbstverwaltung und anderen Verbdnden, sowie deren politische Durchsetzung auf Bundes-
und Landesebene.

www.sanakey.de
Die Sanakey GmbH ist Trdgerin des gesellschafts- und gesundheitspolitischen Think-Tanks des
Spitzenverbandes Fachéarzte Deutschlands e.V. (SpiFa).

www.difa-vf.de

Das Deutsche Institut for Facharztliche Versorgungsforschung GmbH (DIFA) ist eine 100-prozen-
tige Tochter der Sanakey GmbH. Das DIFA-Institut versteht sich als Vorreiter fur arztlich getrie-
bene Versorgungsforschung in Klinik und Praxis, bei der die Hoheit Ober die Verwendung der Da-
ten bei den Facharztinnen und Fachdrzten und freien Verbdnden selbst liegt. Ziel ist eine fdcher-
Ubergreifende Anbindung an die Versorgungsforschung mit der Moglichkeit, Fragen datenbasiert
beantworten zu kénnen.
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